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Prot. n. 1038/22 Catania, 15/09/2022

Al CENTRO PER L'IMPIEGO
Via Benedetto Scillama' 10
95041 Caltagirone (CT)
sc16c00@reqione sicilia.it

Oggetto: PO FSE 2014/2020 Awviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per
I'inserimento lavorativo e I"avvio d’impresa — Progetto “SFIDA™ AV31-0133 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022
Richiesta vidimazione bando pubblico di selezione Orientatori

Con la presente si trasmettono n. 2 copie originali del bando pubblico di selezione orientatore per il
progetto di cui in oggetto e se ne richiede la vidimazione con apposizione vs protocollo.
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PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE NON DOCENTE: Profilo ORIENTAT
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n. 1035/22 Catania, 1Q.’D9#2ﬁ2£
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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

Avviso N. 31/2019
LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE:
Percorsi Per L'inserimento Lavorativo E L'avvio D'impresa

Progetto “SFIDA - Strategie per Favorire I'lnserimento delle Donne Artigiane” AV31-0133

Si rende noto che L'ATS costituita tra CIPA-AT Catania Soc. Coop. (Soggetto capofila)
avente sede legale in Catania (CT) in Via A. di Sangiuliano n. 349, Ente accreditato come
Agenzia per il Lavoro APL e come Ente di formazione presso la Regione Siciliana a svolgere
percorsi di formazione professionale CIR ACP474, @ ATF Studio Societa Cooperativa
(Soggetto partner) avente sede legale in Catania (CT) in Corso Sicilia n. 48, Ente di formazione
accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di formazione professionale CIR
AAS466, in attuazione all'Avviso pubblico n. 31/2019 Lavoro Ed Impresa Artigiana Donne:
Percorsi Per L'inserimento Lavorativo E L'avvio D'impresa

visto il D.D.G. n. 4031 del 21/11/2019 avente per oggetto I'approvazione dell' Avviso
pubblico 31/2019 Lavoro Ed Impresa Artigiana Donne. Percorsi Per L'inserimento
Lavorativo E L'avvio D'impresa;

visto il Vademecum per ['attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana
FSE 2014-2020;

visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i.,

visto il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza
professionale e didattica dei formatori, nelle parti tuttora vigenti; specifiche
professionalita, dovra essere motivata e comunque oggetto di valutazione da parte
dell Amministrazione;

visto il D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022 graduatoria definita progetti finanziati a valere
sull' Avviso Pubblico n. 31/2019;

visto I'Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore
della formazione professionale del 23/07/2018 volto a definire i criteri, le modalita e

le priorita del personale rimasto senza incarico, iscritto all'Albo regionale degli

operatori della formazione professionale previsto dall'art. 14 della L.R. n. 24/1976 e
s.m.i;

vista l'art. 5§ della L.R. 10/2018 Disposizioni in materia di Istruzione e formazione
professionale;

vista la L.R. 14 dicembre 2019, n. 23 Istituzione del sistema regionale della
formazione professionale;

visto il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 “Decreto di Aggiomamento dell’Albo Regionale
ai sensi dell'Art. 15, comma 6, della Legge Regionale 14 dicembre 2019":

visto il D.D.G. 1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della
Formazione ai sensi del secondo periodo comma 2, art. 5 della L.R. 10/2018;

CONSIDERATO

che I'ente CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. In qualita di capofila della ATS ha avuto
ammesso in graduatoria definitiva il progetto denominato “SFIDA — Strategie per

“\ Favorire I''lnserimento delle Donne Artigiane” RICV. AV31-0133 (All. 1 al D.D.G. n.
11937 del 24/08/2022)
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- che l'ente CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. In qualita di capofila della ATS, per la.—
gestione delle attivita ammesse a finanziamento nell'ambito dell'Avviso STWﬁ ﬁﬁ‘f £
necessita di avvalersi di professionalita e competenze aggiuntive non dlspnnandn @
nel proprio organico di tutto il personale necessario, i [ ‘éﬂ- \
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il presente bando per l'individuazione di personale non docente in possesso cnm
professionali coerenti con l'azione 1.a Orientamento.

——

Il soggetto capofila della ATS, CIPA-AT Catania Soc. Coop., si impegna a garantire
l'adeguatezza del personale non docente, per il profilo di Orientatore, in relazione
allazione 1.a Orientamento, pertanto gli orientatori dovranno dimostrare competenze

prufesalonail coerentl con I'athwté in oggatto 59! Qﬂgmgtg yg[[ﬂ [| I_'uggt g|

Il CIPA-AT Catania Soc. Coop., in quailta di snggetto capnﬂla della ATS si lmpagna altrasl
ad osservare gli obblighi di - ri :

i all'art. 14 d ||I L.R. n. 24 l‘.lIl 1 76. In caso dr mancanza dl
domande presentate da parte di questi si potra fare riferimento a coloro che sono iscritti
all'elenco degli operatori della formazione professionale di cui alle istanze pervenute
successivamente al'emanazione del D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 e qualora anche in
questo caso nessuno presenti istanza, al fine di garantire la copertura dei formatori con
idonee cumpetenze per le matane oggena del presante bandn il_soggetto capofila

LEnte capnﬂla della ATS GlPA»AT Gatama Soc. Coop si impegna, altresi, a dare
massima pubblicizzazione attraverso procedure di trasparenza e di chiarezza delle attivita
di selezione del personale esterno da impiegare. Infine in un'ottica di non discriminazione
e di pari opportunita si fa promotore della piti ampia partecipazione della componente
femminile assicurando pertanto il pid ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita
finanziate.

Progetto “SFIDA - Strategie per Favorire I'Inserimento delle Donne Artigiane” AV31-0133

Caltagirone (CT) via San Bonaventura 28

e ORE | TITOLO DI STUDIO
Orientamento RICHIESTO
192
Laurea in
ORIENTAMENTO (24 psicologia/ > 15 anni
ore*8 pedagogia
allievi)

Modalita di partecipazione e requisiti:

In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:

« Cittadinanza italiana o di uno stato facente parte della Comunita Europea, ai sensi
. dell'art. 38 D.Lgs 165/01 e s.m.i., possono partecipare anche cittadini di paesi terzi
; *tltolan di permesso di soggiorno UE o dello status di rifugiato ovvero dello stato di

prutezmne sussidiaria (ai candidati non italiani & in ogni caso richiesta un'adeguata
t:onasnenza della lingua italiana),
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« |scrizione nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenanza ?4

provenienza; (&
Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza; '*’ '

* Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario . X
provvedimenti iscritti al casellario giudiziale;

* Possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL
Formazione Professionale;

« Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da
un impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento; di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato approvato con Decreto del Presidente della Repubblica n.
3 del 10 gennaio 1957,

¢ Aver preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei dati
personali, di esserne a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni @ condizioni
previste dal medesimo.

N
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Requisiti specifici di accesso:

« Dichiarazione di appartenenza all'Albo dei formatori della Regione Siciliana di cui
allart, 14 L.R. n.24/1976 o dichiarazione di appartenenza all'elenco degli operatori
della formazione professionale di cui alle istanze pervenute successivamente
al'emanazione del D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020.

« Titolo di studio pertinente: Laurea in psicologia e/o pedagogia elo titolo
equipollente all'oggetto della candidatura ed alla fascia professionale di
appartenenza;

« Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attivita oggetto
della candidatura, per numero di anni conforme alla fascia di appartenenza sulla
base di quanto disposto con DDG n.966 del 19/03/2013;

Modalita di selezione

Il controllo delle domande pervenute e I'accertamento dei requisiti verra effettuato dal
soggetto capofila della ATS CIPA-AT Catania Soc. Coop. in base ad una valutazione
comparativa delle professionalita dei candidati, secondo la seguente griglia:

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIU PUNTEGGIO MASSIMO
Laurea Triennale 7 punti
Laurea specialistica/magistrale 10 punti
Titoli aggiuntivi specifici: abilitazione | 1 Punto per titolo fino a un massimo di 5 punti 15

e/o specializzazione e/o corso di
formazione coerente con il profilo

richiesto
ESPERIENZA PROFESSIONALE PUNTEGGIO PUNTEGGIO MASSIMO
Fino a 5 anni (Fascia C) 10 punti
Da 05 a 09 anni (Fascia B) 15 punti
Da 10 anni ed oltre (Fascia A) 20 punti 40

Esperienza pregressa con il CIPA-AT | 1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 20
Catania Soc. Coop. elo ATF Studio | punti

Soc. Coop.
coLLoQuio PUNTEGGIO PUNTEGGIO MASSIMO
con commissione esaminatrice Ognuno dei tre componenti della Commissione
attribuird un punteggio da 1 a 15 nel valutare 45

conoscenze, competenze ed abilita.

Sara data priorita agli iscritti all'Albo di cui all'art. 14 della L.R. 24/1976, ncnrrandu agh i
iscritti all'elenco degli operatori della formazione professionale di cui alle istanze p f )
successivamente all'emanazione del D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 e qualora :
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questo caso nessuno presenti istanza utilizzando soggetti non iscritti solo nel caso in cui
nessuna candidatura sia pervenuta da soggetti iscritti all'Albo.

Il soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop. si riserva di procedere alla selezione
anche in presenza di una sola candidatura.

Gli incarichi saranno conferiti mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli
dichiarati, della eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato nonché sulla
base del colloquio, atto ad accertare |'esperienza, le competenze maturate, le conoscenze
sulle attivita da svolgere e le attitudini secondo le specificita delle figure professionali.

La commissione valutatrice interna, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio,
una volta verificate I'ammissibilita delle candidature e |'effettivo possesso dei requisiti
minimi previsti, procedera poi alla comparazione dei curricula pervenuti formando le
graduatorie.

Il soggetto capofila si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale
idoneo selezionato, qualora, a suo insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una
specifica qualifica e/o decida di far ricoprire l'incarico a personale interno all'ente, che si
sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi nel
progetto.

Presentazione della domanda

| soggetti interessati potranno far pervenire l'istanza, redatta secondo il modulo (Allegato 1
del bando), disponibile presso la sede del soggetto capofila o scaricabile dai siti
istituzionali dei soggetti della ATS www cipaatcatania.it — www_ atfstudio.it.

A pena di esclusione, alla domanda (Allegato 1) dovra essere allegata la documentazione
qui di seguito elencata:

* Copia del documento di riconoscimento in corso di validita,

* (Copia Codice Fiscale;

* Curriculum vitae in formato europass con autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 delle informazioni contenute e liberatoria inerente il trattamento dei dati
personali ai sensi della legge sulla Privacy italiana e del GDPR - Regolamento
Generale sulla Protezione Dati, in vigore in tutti i paesi del'Unione Europea dal 25
maggio 2018 (General Data Protection Regulation, ufficialmente regolamento UE
n. 2016/679);

* Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la
capacita di svolgere |'incarico,

» Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze possedute (Allegato 2);

= Dichiarazione di disponibilita all'incarico (Allegato 3).

La domanda di candidatura e i relativi allegati dovranno pervenire in busta chiusa
specificando all'esterno della stessa il nominativo, il profilo oggetto della candidatura,
Avviso 31/2019 Progetto “Sfida” esclusivamente:

brevi mani dalle 9:00 alle 12:00 dal lunedi al venerdi presso la segreteria del CIPA-AT
Catania Soc. Coop. - Via A. di Sangiuliano n. 349 cap 95124 Catania,

tramite raccomandata AR a CIPA-AT Catania Soc. Coop. — Via A. di Sangiuliano n. 349
c.a.p. 95124 Catania,

a mezzo F'EC all mdirizza ci E_ag @gns:gceﬂ
B @ . I'ente non si

assume alcuna responsabillté per Ia damanda pervenute oltre i termini predetti, anche se
dipendenti da cause di forza maggrore Non fa fede il timbro postale.

| candidati in possesso di partita iva individuale dovranno specificarlo in domanda
producendo copia del relativo dncumentn di attribuzione o dichiarazione equivalente.

pervenute oltre i termini prewstl dal presente bando (non fara fede il umb?@ﬁf; N
non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica; %3 = ?
non corredate dalla documentazione richiesta; rs c&k o
L%; G:‘j‘{:"_- 4 / -' |
\{‘z_iil'n;. 3
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- contenenti doppie o plurime candidature;

- trasmesse tramite mail ordinaria.

Si precisa che le istanze non datate e non firmate, non complete in tutte le parti e non
contenenti tutte le informazioni richieste saranno considerate nulle; saranno altresi
annullate le candidature che non soddisfano il requisito degli anni di esperienza didattica
minima prevista.

Il soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop. si riserva altresi la possibilita di
integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle direttive impartite dal
Dipartimento lavoro impiego orientamento servizi attivita formative della Regione Sicilia.
L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679
(normativa sulla privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

| colloqui di selezione, saranno effettuati nella sede del CIPA-AT Catania Soc. Coop.,
soggetto capofila, in via A. Di Sangiuliano n. 351 '
Tale annuncio vale come convocazione ad ogni effetto di legge e pertanto la mancata
presentazione dei candidati nel giorno e nell'ora stabilita comportera I'esclusione.

| risultati delle selezioni saranno pubblicati sui siti istituzionali degli enti CIPA-AT CATANIA
SOC. COOP. e ATF STUDIO agli indirizzi www cipaatcatania.it e www.atfstudio.it, e
presso la segreteria in via A. di Sangiuliano n, 351.

Eventuali ricorsi alla graduatoria potranno essere presentati entro 2 giorni dalla
pubblicazione della stessa sul sito www.cipaatctcatania.it, nei modi e secondo la
tempistica dalla normativa vigente.

Concluse le fasi di selezione I'ente trasmettera i relativi esiti all'amministrazione.
Aftribuzione degli incarichi e stipula del contratto:

* ai candidati risultanti idonei e vincitori, rispetto all'ordine di graduatoria, sara
stipulato un contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL della Formazione
Professionale. Nel rispetto della normativa vigente le condizioni retributive saranno
quelle previste dal CCNL,;

* Nell'eventualita di incompatibilita della stipula di un contratto di lavoro subordinato
con la posizione individuale si stipulerd un contratto di lavoro a rapporto
professionale comprensivo degli oneri;

FASCIAA | FASCIAB | FASCIAC
Contratto lavoro subordinato Secondo CCNL
Prestazione professionale €25600 | €2300 [ €20.00

» |l soggetto capofila si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola candidatura pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali.

Il presente bando, con relativi allegati (1, 2 e 3), viene reso pubblico attraverso |'affissione
presso la segreteria del soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop. in via A, di
Sangiuliano n. 351 Catania, presso il Centro per |'lmpiego competente, sul sito degli Enti

che compongono I'ATS www.cipaatcatania.it -- www.atfstudio.it

Informazioni e chiarimenti: Soggetto capofila
CIPA-AT Catania Soc. coop. Via A. di Sangiuliano n. 351 — 95124 Catania 095 322309

e-mail cipaatct1@virgilio.it pec cipaatct@postecert.it Pl

AR S
Catania, 19/09/2022 ﬂ“ L‘:\j
Capofila CJFA-AT/CATANIA Sg¢. Coop
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Allegato |

Spett.le ATS

c/o Soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop.
Via A, di Sangiuliano n, 351

95124 - CATANIA

Oggetto: Bando di reclutamento personale per la selezione di figure professionali da impiegare nell’ambito PO
FSE 2014/2020 Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per I'inserimento
lavorativo e I'avvio d'impresa — Progetto “SFIDA — Strategie per Favorire |'Inserimento delle Donne Artigiane”
AV31-0133 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022

Istanza di candidatura
II/La sottoscritto/a s A O Y T Y
a () Stato_CodiceFiscalel_|_| | | 1 | 1 | | |1 1L LL1L]
residente in Via/Piazza n® Comune
Prov, CAP. |_| || | |Telefono F Cellulare /
e-mail pec
PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale da impegnare da
impiegare nell’ambito PO FSE 2014/2020 Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE:
percorsi per I'inserimento lavorativo e I'avvio d'impresa — Progetto “SFIDA - Strategie per Favorire
I"Inserimento delle Donne Artigiane™ AV31-0133 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022 come:

0| Personale inserito nell’albo dei formatori di cui all’art. 14 della L.R. n, 24 del 06/031976

o | Personale iscritti all’elenco degli operatori della formazione professionale di cui alle istanze pervenute
successivamente all'emanazione del D.D.G. n. 5586 del 23/09/2016 come modificato con il D.D.G. n.
7324 del 29/11/2016

o | Personale non inserito nell’Albo dei formatori d cui all'art. 14 della L.R. n, 24/76 e nell’elenco degli
operatoti della formazione professionale di cui alle istanze pervenute successivamente all’emanazione del
D.D.G. n. 5586 del 23/09/2016 come modificato con il D.D.G. n. 7324 del 29/11/2016

Titolo di studio 0 Licenza Media
o Diploma
o Laurea triennale

o Laurea magistrale

Figura professionale richiesta (per le
docenze indicare i corsi ed i relativi moduli
didattici):

Esperienza didattica

Esperienza professionale nel settore (anni e
frazioni):

Progetto: “SFIDA - Strategie per Favorire I'Inserimento delle Donne Artigiane” AV31-0133
SEDE: Caltagirone (CT) via San Bonaventura 28

Azione 1.a
Orientamento

i ORE | TITOLO DI STUDIO ESPERIENZA
ALY TN RICHIESTO E/O PROFESSIONALE

If&:‘;ﬁ" "0\7‘ MANSIONE * RICHIESTA
' % PROFESSIONALE

20 SFT, 2




“praricia T Ml Q2 B Re s

BRONE . rmer s s s LN Siiale Europe

192
Laurea in psicologia
(24ore*| e/o Pedagogia

8allievi)

A TAL FINE DICHIARA:
(ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

- di essere iscritto all’ Albo dei formatori, di cui all’art. 14 L.R. n. 24/1976
o 81 - data (indicare la data di primo inquadramento come Formatore)
o NO
- di aver preso visione del bando integrale di reclutamento e di accettarne quanto ivi contenuto;
- che gli stati, qualitd personali o fatti ivi riportati sono veritieri;
- di possedere i titoli di studio contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornire copia
autentica, qualora richiesta;
- di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso;
o di essere dipendente pubblico
o di non essere dipendente pubblico Inoltre, alla presente allega:
I Copia documento di riconoscimento in corso di validitd;
Copia codice fiscale;
Copia titolo di studio o relativa autocertificazione;

Curriculum vitae et studiorum in formato UE dettagliato ed aggiornato in
autocertificazione ai sensi dell’art. 47 D.P.R n.445 del 28/12/2000 e relative informazioni
ai sensi del D.Lgs 196/2003,

Allegato 2 - Scheda di autovalutazione

Altro

Orientamento > 15 anni

Luogo e data

IL RICHIEDENTE

(sottoscritta ai sensi dell"art. 3§ del D.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000}

Ila’Ln snnoscm:o»r’a auwnmm al trntlamunm de: pmpn dati pu:mnull par le ﬂmlim e gli adampimml relativi al
progetto in oggetto,
FIRMA
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Allegato 2
Spett.le ATS
¢/o Soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop.
Via A. di Sangiuliano n. 351
95124 - CATANIA
Oggetto: Bando di reclutamento personale per la selezione di figure professionali da impiegare nell’ambito PO

FSE 2014/2020 Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per |'inserimento
lavorativo e I'avvio d'impresa - Progetto “SFIDA" AV31-0133 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022

Scheda di Autovalutazione

COGNOME NOME

J Di essere iscritto all'Albo dei formatori, di cul all'art. 14 L.R. n. 24/1976
O Diessere iscritto all'Elenco di cui al DDG 3271 del 23,07 18

Punti
Punti assegnalo &
Titali Punteggio F::“ auto attribuiti | 7eAME
b
Laurea Specialistica/Magistrale= 15
punti 15

Titoli aggiuntivi specifici. abilitazione e/o :
specializzazione elo corso di formazion 1 punto per titolo ﬁnq aun max 10
coerente con il profilo richiesto 1 di 10 punti

Valutazione complessiva effettuata  sui
Precedente collaborazione con seguenti parametri. competenza, puntualita, 20

L'Ente CIPA-AT e/o ATF Studio disponibilita, flessibilita, consenso allievi.
1 punto per ogni anno

TOTALE PUNTEGGIO

(*) N.B. « I punteggi attribuiti ai titoli di studio non sono cumulabili; indieare solo il titolo di studio pid alto

dichinra
. di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente Insufficiente rendimento;

- di non essere stato dichiarato decaduto da un implego statale al sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d)
nelle posizionl concernentl lo Statuto degll impiegatl civill dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennalo 1957 n"3;

- di non trovarsi nelle condizion| di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosl come previsto dall'Art. §
del Patto di Integrité, ovvero parente entro il quarto grado o affin entro il terzo, di soggetti che prestano attivita

lavorativa a qualunque titole presso uffici dell'’Amministrazione Reglonale esercitantl competenze aventl refluenze
nel settore

della Formazione Professionale;

- di essere In possesso del seguente titoll di studio

x di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di ac:et__ur_a_limé_i.a' prescrizion| e condizioni
previste dal medesimo; faF e R

20 SET, 209 &
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DICHIARA altresl

al sensi degll art, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che | datl riportat] nella presente domanda e nel curriculum vitae

allegato
sano veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistentl alla data della presente.
RECAPITI
Via Telefono
Cellulare e-
mail
si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

Sl allega alla presente;

* curriculum vitae in formato EUROPED firmato In originale;
. copia firmata del documento di identitd e del codice fiscale;
LARORO & DIBER oo ivssssvomsssvriaiesmssssmissias Firma

Aj sensi del D. Lvo 196 del 30.06.2003 I'Ente si Impegna al trattamento dei dati personall dichiarati sole per finl istituzionall e necessari
per
la gestione gluridica del presente bando.

lo sottoscritto/a preso atto dell'informativa di cul sopra, autorizzo, al sens| & nel limit| del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 &
dell'informativa che precede, |l trattamento, Il trasferimento e la diffusione dei dati persanall,

DATA

Firma

90 SET, 2022
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Allegato 3

Spett.le ATS

c¢/o Soggetto capofila CIPA-AT Catania Soc. Coop.
Via A. di Sangiuliano n. 351

05124 - CATANIA

Oggetto: Bando di reclutamento personale per la selezione di figure professionali da impiegare nell’ambito PO

FSE 2014/2020 Avviso 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per I'inserimento
lavorativo e I'avvio d’impresa — Progetto “SFIDA"™ AV31-0133 D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022

Dichiarazione di disponibilita all'incarico

1I/La sottoscritto/a nato/a il
| T 1 O 1 (__)Stato___ Codice
o S 0 (D [ Y S T I A S I S A
residente in Via/Piazza n®
Comune Prov. CAP I ||| _|Telefono
/ Cellulare / e-mail
pec
DICHIARA

di essere disponibile all’accettazione dell'incarico di orientatore oggetto della candidatura

Data

Firma




